
 

 
 

Poste de travailleur(se) social(e) SIAO 49 
    
Le Service Intégré d’ Accueil et d’Orientation du Maine- et-Loire a pour mission principale de coordonner 
l’accès au réseau d’hébergements et de logements accompagnés des personnes sans abri, risquant de l’être 
ou mal logées. Dans ce cadre, la personne recrutée aura pour missions de : 
 

 Instruire les demandes d’hébergement:  
 
- Analyser les demandes et identifier les éléments d’évaluations manquants dans la demande 
- Affiner la demande en lien avec le référent ou tout autre moyen d’informations (entretiens 
complémentaires)  
- Participer à l’orientation le cas échéant vers le dispositif le plus adapté à la situation dans le cadre 
des procédures de décisions (commissions) 
- Participation à l’organisation et au suivi des commissions 

 
 
 Suivre l’évolution des situations des usagers dans les dispositifs jusqu’à l’entrée dans le 

logement social ou autre dispositif hors-périmètre SIAO. Analyse des situations de blocage lié à 
l’orientation. 

 
Pour des raisons d’organisation du service, le travailleur social pourra effectuer ponctuellement des 
tâches de secrétariat et d’accueil. 
 
Capacités et connaissances requises: 
 

- Ecoute, analyse des situations 
- Autonomie dans la recherche de solutions 
- Travail sur informatique 
- Travail en réseau auprès des partenaires associatifs 
- Travail en équipe 
- Capacité à gérer les tensions 
- Connaissance des dispositifs d’hébergement et de logement  
- Forte motivation pour s’impliquer dans le déploiement d’un dispositif récent 

 
Positionnement au sein du service : placé sous l’autorité du coordinateur SIAO 
 
Profil demandé :  
 
- Diplôme : assistante de service social, éducateur spécialisé, CESF 
- Expérience : 1 à 5 ans 
 
Nature du contrat et rémunération 
 

- basé à Angers 
- CDD de 6 mois 
- 26h/semaine 

 

 


